
南疆能源（集团）有限责任公司校企招聘
一、公司简介

南疆能源（集团）有限责任公司前身为新疆建设兵团农

一师电力公司，历经 28 年风雨兼程，逐步发展改革壮大，

2023 年 8 月 18 日正式更名为南疆能源（集团）有限责任公

司



源产业，加快新旧动能转换，促进域内能源结构向多元化、

绿色化转变，助力南疆兵团主中心城市建设，为实现“碳达

峰、碳中和”战略目标贡献力量。

二、发展平台及福利

（一）培训和发展：提供全面的培训计划，包括：新员

工培训、岗位培训和领导力发展等；

（二）晋升和职业发展：设立明确的晋升通道和职业发

展规划，为每一位员工提供机会平台实现个人职业目标，定

期进行绩效评估，激励员工持续提升自我能力；

（三）内部交流和合作：建立跨部门的内部交流机制，

促进员工之间的交流和合作，加强团队建设活动，培养员工

之间的合作意识和凝聚力；

（四）薪酬福利：保证员工的贡献和收入的对应关系，

提供职工年度绩效奖励和调薪计划。本科学历实习期薪资

5000 元/月，研究生学历实习期薪资 8000 元/月，实习期 3 个

月，转正后按岗位实行年薪制，10 万元-20 万元不等；

（五）其他待遇：五险二金+节日福利+健康体检+员工

食堂+培训学习+带薪休假。

三、岗位需求

1、系统维护员：50 人

软件工程、系统研发等相关专业。

2、安全生产部平台运行专责：50 人



软件、光伏、电力、工程相关专业；熟练使用 OFFICE 软

件，精通 CAD 等制图软件；有高/低压电工证、驾照者优先；

了解光伏系统运作原理，掌握光伏相关基本知识。

3、电工：100 人

电气、机电类专业，持有中级或以上资格证；能看懂各类

电路图，能维修保养各类电器设备，懂得电脑基本操作。

4、热工仪表维护：50 人

电气、热工等类专业，持有相关技能证书；

5、通信自动化：50 人

电气自动化，自动化设备，电气工程及其自动化相关专业；

通信专业，计算机相关专业；

6、人力资源，市场营销：40 人

人力资源，劳动与社会保障相关专业。

7、调度自动化岗：50 人

具备电气基础知识，熟悉电力系统、继电保护等专业知识，

对电力一次、二次设备有一定的认识。

8、继电保护岗：50 人

具备电气基础知识，熟悉电力系统、继电保护等专业知识，

对电力一次、二次设备有一定的认识。

9、调度通信岗：50 人

通信专业、计算机专业、网络安全专业；熟悉电力通信知

识，具备良好的计算机水平，熟知网络安全相关知识。



10、集控运行：50 人

电气工程及其自动化、电力系统自动化、热能与动力、能

源与动力工程、机电一体化等相关专业；熟知超临界机组主

要设备及主要辅机的构造、性能及工作原理；掌握了解集控

各专业运行的基本操作和事故处理；

11、燃料运行：20 人

燃料运行相关专业；熟知燃料系统设备的构造、性能及工

作原理，燃料系统流程，燃料系统、设备的启停操作和事故

处理；熟知《电业安全工作规程》、《燃料运行规程》及《燃

料运行系统图》的有关部分；熟悉煤炭特性知识，掌握了解

本岗位的环境影响和危险源，能正确佩戴劳动保护用品，具

备一定的自我防护意识。

12、财务人员：100 人

专业要求：财经类专业（会计学、财务管理、审计学、

税务等相关专业）

四、基本要求：政治思想素质好，具有良好的职业道德，

有较强的事业心、责任心，爱岗敬业，乐于奉献；具有一定

的组织、沟通、协调能力；具有招聘岗位所需的专业知识、

政策理论水平和业务能力；坚持原则，顾全大局，作风正派，

廉洁自律；身体健康，能正常履职。其他要求：学生干部、

优秀毕业生、中共党员优先；有相关证书优先。

五、工作地点：新疆生产建设兵团第一师阿拉尔市

六、联系方式

联系人：李女士/王女士



联系电话：19999736019/19999702130

线上简历投递：dlgsrlzy@163.com

mailto:dlgsrlzy@163.com

